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KAPITTEL 2.1
2.1. Kartlegging rettspatologiske tjenester

Organisering, kompetanse og kapasitet innen
rettspatologqi

| 2018 ble det gjennomfart totalt 2170 rettspatologiske obduksjoner i de fire helseregionene. Over halvparten
ble utfgrt ved OUS, om lag 27 prosent ble utfart i Helse Vest, 14 prosent i Helse Midt-Norge og 7 prosent i
Helse Nord.

Ansvar for de rettspatologiske obduksjonene og gvrige rettsmedisinske undersgkelsene relatert til dgdsfall er
noe ulikt organisert i helseregionene:

Helse Sgr-@st:

* seksjon for rettspatologi og klinisk rettsmedisin pa Oslo Universitetssykehus (OUS)

Helse-Vest:

* avdeling for patologi pa Stavanger Universitetssykehus (SUS)
® Klinisk institutt 1 ved Universitetet i Bergen (UiB)

Helse-Midt-Norge:



* avdeling for patologi pa St. Olavs hospital

Helse Nord:

® avdeling for klinisk patologi p& Universitetssykehuset Nord- Norge (UNN)
* avdeling for patologi pa Nordlandsykehuset.

Den vanligste organiseringen er at avdelingenes overleger i patologi fordeler de rettsmedisinske obduksjonene
mellom seg i en turnusordning. | tillegg gjeres et begrenset antall kliniske rettsmedisinske undersgkelser pa de
fleste institusjonene.

To av avdelingene skiller seg ut fra de gvrige. Det er seksjon for rettspatologi og klinisk rettsmedisin ved OUS
og rettsmedisin ved UiB. Legene som er ansatt her har ingen andre ordingere oppgaver innen patologi, men
utfgrer kun rettspatologiske obduksjoner og i noen grad kliniske rettsmedisinske undersgkelser. Rent
st@rrelsesmessig representerer de ogsa ytterpunktene med henholdsvis 12 og 2 stillinger for leger pr i dag.

De fleste legene som utfgrer rettspatologiske obduksjoner er spesialister i patologi, mange med lang erfaring
innen rettspatologi. Noen av legene er professorer i rettsmedisin eller har en svensk rettsmedisinsk spesialitet.
Ved OUS har 3-4 overleger et spesifikt ansvar for barneobduksjoner, men ingen formell utdanning i patologi
eller pediatri.

Flere respondenter viser til at nar det er fa ansatte med kompetanse innen rettspatologi gir dette en ekstra
sarbarhet med hensyn pa etterutdanning, sykefravaer og ferieavvikling, og at det kan vaere krevende &
ferdigstille de rettsmedisinske rapportene innen gnsket tid. Rekrutteringssituasjonen oppleves noe ulikt, men
kanskje spesielt krevende ved OUS og UiB. Ved UiB er det fa stillinger og mangel pa oppleeringsstillinger og pa
OUS er det stor turnover av leger. Situasjonen forverres av at erfarne rettsmedisinere har gatt av med pensjon
de siste arene eller naermer seg pensjonering.

Utdanning og kompetanseheving innen rettspatologi

De mest vanlige kompetansehevende tiltakene er deltagelse pa de sakalte B- og C-kursene innen rettsmedisin,
samt andre nasjonale og internasjonale kurs, intern kollegial veiledning, og hospitering ved seksjon for
rettspatologi og rettsmedisin p& OUS eller i utlandet. P& OUS er det utarbeidet interne laeringsmal for
oppnaelse av overlegekompetanse spesifikt for enheten og systematisk veiledningsoppfglging. Respondentene
viser til at det er utfordringer med en stabil og forutsigbar kompetansebygging nér det er store ulikheter knyttet
til antall stillinger og finansiering.

Fagutvikling og forskning innen rettspatologi

Fagutvikling oppgis som hovedregel & skje gjennom internt samarbeid og nettverksamarbeid med andre
fagmiljger, nasjonalt og internasjonalt.

Ved seksjon for rettspatologi og klinisk rettsmedisin pa OUS har det veert mye samarbeid med forskningsmiljger
ogsa utenfor rettspatologi og klinisk rettsmedisin, fgrst og fremst med ulike kliniske miljger. Forskningen har
omfattet felter som plutselig barnedgd, barnemishandling, dgdstidspunktbestemmelse og skademekanismer
ved trafikkulykke. Pa UiB foregar noe forskning i rettspatologi i universitetsregi og pa St. Olavs hospital har det
tidligere vaert et samarbeid med NTNU som har drevet forskning og undervisning i rettsmedisin. Pa Stavanger
Universitetssykehus er alle legene som jobber med rettspatologi involvert i forskningsprosjekter med starre eller
mindre tilknytning til rettsmedisinske problemstillinger.
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Det vises til at det er vanskelig & fa skonomiske midler til rettsmedisinsk forskning, da det bevilges lite til dette
omradet. Det oppleves & veere et stort og uutnyttet potensiale nar det gjelder nasjonalt samarbeid om
forskningsprosjekter pa tvers av institusjoner/fagmiljger innen bade rettspatologi og klinisk rettsmedisinske
fagmiljger.

Det papekes ogsa til at hvis det skal vaere mulig & forbedre det rettsmedisinske arbeidet for patalemyndigheten,
er det behov for forskning og metodeutvikling.

Innspill fra politidistriktene — tilgjengelighet til rettspatologiske
tjenester

Det er stor variasjon i tilgjengelighet til rettspatologiske tienester mellom politidistriktene. Det opplyses at det i
enkelte distrikter er svaert sarbart, ett sted kun én til to som er tilgjengelige. Disse kontaktes ofte privat, ogsa pa
kveldstid og i helger. Det mangler vaktordninger og papekes ogsa at det er behov for en beredskapsordning slik
at en sikrer at det til enhver tid er tilgjengelige rettsmedisinere i landet.

Manglende tilgang til rettsmedisiner i eget politidistrikt kan medfgre tidstap med tap av spor og dermed
darligere kvalitet pa rettsmedisinske undersgkelser og - erkleeringer. Det opplyses ogsa at rettsmedisiner
sjelden eller aldri er ute pa asted og at det i noen tilfeller kan innebzere at man mister vesentlig informasjon.

Flere har tatt opp at det er uheldig at rettsmedisinske tjenester som obduksjoner/rettspatologi delvis er
privatisert.

Det ble stilt spgrsmal ved om det foretas for fa rettsmedisinske obduksjoner i Norge og om det kan ha med
finansieringsordningen a gjgre, da politidistriktene selv dekker kostnadene. Noen av respondentene mente at
antallet har gkt noe som fglge av politireformen, men at det fortsatt er for lavt. Lange avstander og hgye
kostnader ved frakt av lik kan medfgre et for lavt antall rettsmedisinske obduksjoner.

Innspill fra andre aktgrer om rettspatologiske tjenester

| mgte med Den rettsmedisinske kommisjon (DRK) og i referansegruppemagter har det kommet mange innspill
pa status og utfordringer innen rettspatologi. Lav rekruttering oppfattes som kritisk for fagomradet, ikke minst
fordi flere av de mest erfarne rettspatologene snart naermer seg pensjonsalder eller allerede har gatt av med
pensjon. Det oppleves a veere interesse blant yngre leger for & jobbe med rettsmedisin, men allikevel vanskelig
& rekruttere til et fagomrade som ikke har en spesialitet som utdanningsmal. Kapasiteten til & utdanne yngre
leger er ogsa noe begrenset enkelte steder og mangler helt ved Universitetet i Bergen.

Manglende vaktordninger for rettspatologiske tjenester har i lang tid veert kompensert for ved at politiet
kontakter leger som de kjenner, og at disse stiller opp pa frivillig basis. Dette er et system som oppleves som
lite forutsigbart, bade for rekvirenter og rettsmedisinere, og er heller ikke en ordning som oppleves som attraktiv
for nye rettsmedisinere. Det vises ogsa til at store avstander kan gjare det problematisk med
astedsundersgkelser og at det ikke alltid er rettsmedisiner tilgjengelig nar det er et behov.

Generelt stor arbeidsmengde medfgrer at det tar lang tid & ferdigstille de rettspatologiske rapportene, noe som
ogsa medfarer redusert verdi av rapportene og forsinkelser i politiets arbeid.

Sist faglig oppdatert: 15. juni 2020

Side 3/3



